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La continuité des soins en équipe : un projet de formation
interprofessionnelle pour des soins de transition novateurs en équipe

Objectif

Le projet « Continuité des soins en équipe »
[Seamless Care] vise a mettre au point une approche
novatrice de formation interprofessionnelle

et a renforcer le niveau de collaboration au

niveau de la prestation des soins. Des équipes
interprofessionnelles d’étudiants aident les patients a
acquérir le savoir théorique et pratique requis pour
autogérer leur maladie et collaborer avec leur équipe
soignante.

« Il y va de I'avantage de chacun d’y participer vraiment car
je crois que l'avoir fait durant notre formation est un gage
supplémentaire que nous veillerons a faire partie déquipes

interdisciplinaires, et il y a lieu d’espérer que c’est justement
la que se situe le but ultime de 'opération. »
—un étudiant du projet

Approche choisie
Des étudiants en hygiéne dentaire, en dentisterie,
en médecine, en soins infirmiers et en pharmacie
se portent volontaires pour faire partie d'une
équipe interdisciplinaire.

2. Tous les étudiants ainsi que leurs précepteurs
regoivent une formation relative au projet et
acquiérent les compétences requises par le travail
en équipe interprofessionnelle. Des sessions
supplémentaires de formation professionnelle
permettant d’améliorer ces compétences sont
offertes durant toute la durée du projet.

3. Chaque équipe d’étudiants se concerte
pour développer un plan de transition vers
P'interprofessionnalisme des soins ainsi que pour
établir des objectifs en concertation avec le
patient et surveiller la maniére dont ces objectifs
sont poursuivis.

4. Les équipes d’étudiants se réunissent
régulierement en personne, par téléconférence
ou sur le web et rencontrent réguliéres les
patients.

5. Des précepteurs guident individuellement les
étudiants et les équipes et leur fournissent un

appui.

Résultats

Méme en dépit des défis associés a I'acquisition d’une
expérience interprofessionnelle unique les étudiants
comme les précepteurs ont trouvé I'expérience
valable et importante et exprimé leur encouragement
a poursuivre le développement de la formation
interprofessionnelle. La mise en application de
information regue permet a ce projet d’appuyer

et d’encourager I'interprofessionnalisme tant a
l'université que dans I'ensemble de la population.

Conclusion

De janvier 2006 a avril 2007, des équipes soignantes
interprofessionnelles composées d’étudiants ont
collaboré dans les sites cliniques retenus pour le
projet « Continuité des soins en équipe » sous

la supervision de leurs précepteurs cliniques et
avec I'appui des précepteurs de leurs disciplines
respectives et d’'un responsable de la continuité
interdisciplinaire. Léquipe de recherche et le
personnel analysent actuellement les résultats de
enquéte, les données issues de groupes spécifiques
et celles recueillies par les étudiants, le précepteurs
et les patients.

Pour en savoir plus

Voir le site Web du projet : www.seamlesscare.dal.ca

Le CPIS présente des exemples de collaboration interprofessionnelle dans le milieu de la pratique et de la formation post-secondaire en santé.

D’autres ir0|'ets sont décrits a I'adresse www.cihc.ca



